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D A N Ě

Milí čtenáři,
duben je tradičně jedním z nejintenzivnějších období v našem oboru – a ani letos tomu není jinak. Sezóna 
podávání daňových přiznání k daním z příjmů fyzických i právnických osob je v plném proudu a náš tým 
pracuje naplno, abychom Vám pomohli vše zvládnout včas a bez zbytečných komplikací. Děkujeme Vám za 
dosavadní spolupráci, včasné dodávání podkladů i důvěru, se kterou se na nás obracíte. 

V tomto čísle newsletteru jsme se zaměřili nejen na praktické otázky spojené s aktuální daňovou sezónou, 
ale i na témata, která bývají často opomíjená, přestože mohou mít významné dopady:

•	 Upozorňujeme na často podceňované téma postoupení nájemní smlouvy a souvisejícího převodu 
technického zhodnocení, včetně jeho daňových souvislostí.

•	 Věnujeme se také aktuální judikatuře, novinkám v oblasti JHMZ a aktuálnímu vývoji nového zákona 
o účetnictví.

Věříme, že Vám i tentokrát náš newsletter poskytne užitečné informace, které využijete nejen v průběhu 
daňové sezóny, ale i v dalším podnikání. Pokud byste potřebovali jakoukoli podporu nebo konzultaci, jsme Vám plně k dispozici.

Závěrem mi dovolte Vás pozvat na CFO Congress, kterého jsme partnerem. Akce se koná 13. 5. 2026 v ČNB. Rádi Vás přivítáme na našem stánku, který najdete 
před vstupem do sálu.

Daňový kalendář

   Lukáš Eisenwort, partner

27. 04.
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a splatnost daně za 
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odpovědnosti
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Daň z 
neočekávaných zisků

podání přiznání k dani  
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a úhrada daně za 2025

04. 05.
Daň z příjmů
podání přiznání k 
dani z příjmů  
a úhrada daně za 
2025
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Intrastat
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výkazů - elektronická 
forma

20. 05.
Daň z příjmů
splatnost paušální 
zálohy
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Daň z příjmů
odvod daně vybírané 
srážkou podle 
zvláštní sazby daně 
za 03/26
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Daň z příjmů
měsíční odvod úhrnu 
sražených záloh na daň 
z příjmů FO ze závislé 
činnosti za 04/26
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Jaké slevy na dani  
a nezdanitelné položky 
z příjmů fyzických osob 
si můžete uplatnit v roce 
2025? 

D A N Ě

Při výpočtu daně z příjmů fyzických osob je kromě sa‑
motného sestavení základu vhodné si připomenout, 
jak lze dále snížit daňovou zátěž. Toho můžete docílit 
prostřednictvím tří nástrojů – nezdanitelné částí zá‑
kladu daně, odčitatelnými položkami od základu daně  
a prostřednictvím slevy na dani a daňových zvýhodnění  
(v praxi též nazývané odpočet na děti). Rozdíl mezi nimi 
je, že nezdanitelná část základu daně snižuje základ daně, 
ze kterého se daň počítá, a slevy na dani a daňová zvýhod‑
nění se odečítají až od vypočtené daně. V tomto článku 
rozebereme, které z nich můžete uplatnit za rok 2025.

Nezdanitelné položky 

•	 	Dary na veřejně prospěšné účely.

•	 	Bezpříspěvkové dárcovství krve, orgánů a kostní dřeně.

•	 	Úroky z úvěrů na bytovou potřebu. 

•	 	Produkty spoření na stáří a soukromé životní pojištění.

Od základu daně je možné odečíst výši darů bezúplatného plnění na veřejně 
prospěšné účely (např. dar zdravotnické organizaci). Hodnota darů v sou-
čtu musí být alespoň 1 000 Kč nebo přesáhnout 2 % základu daně. Horní 
hranici odpočtu tvoří pro rok 2025 30 % základu daně (zákonem č. 24/2025 
Sb. byla navýšena až do roku 2026 horní hranice odpočtu z původních  
15 % na 30 %). Aby bylo možné uplatnit dar formou odpočtu je nezbytné 
mít potvrzení o daru (např. darovací smlouvu). Za bezpříspěvkové dárcovství 
krve lze odečíst 3 000 Kč za jeden odběr. Dárci kostní dřeně či orgánů mají 
nárok na odpočet od daňového základu ve výši 20 000 Kč.

Pokud splácíte úvěr na bytovou potřebu (nejčastěji hypoteční úvěr či úvěr ze 
stavebního spoření), lze si od základu daně odečíst výši zaplacených úroků až 
do 150 000 Kč za jednu společně hospodařící domácnost (případně alikvotní 
část za každý měsíc). Odpočet na úroky z úvěrů můžete uplatnit v případě, 
že máte úvěr na vlastní bytovou potřebu (např. kupujete či rekonstruujete 
byt/dům), ale i na bytovou potřebu přímých příbuzných. Podmínkou odpočtu 
je však být účastníkem úvěrové smlouvy. Pokud máte úvěrovou smlouvu  
z úvěru, který byl poskytnut do 31.12. 2020 můžete si dle starší úpravy 
uplatnit odpočet až 300 000 Kč (nebo alikvotní část). 
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Mnoho lidí využívá produkty spoření na stáří v různých formách, kterými 
uvedená oblast za poslední léta prošla. Příspěvky na produkty spoření 
na stáří patří mezi často využívané nezdanitelné položky. U penzijního 
připojištění a doplňkového penzijního spoření si lze odečíst až příspěvek 
nad 1 700 Kč/měsíčně (částka, do které přispívá stát). U životního pojištění 
a dlouhodobého investičního produktu se odečítá již první koruna vašeho 
příspěvku. Pro všechny tyto produkty platí společný limit 48 000 Kč/rok.

Slevy na dani a daňové zvýhodnění

•	 	Základní sleva na poplatníka.

•	 	Sleva na manžela.

•	 	Sleva na invaliditu.

•	 	Daňové zvýhodnění na děti.

Základní slevu na poplatníka může využít každý poplatník vždy v celé výši 
za daný kalendářní rok (i pokud měl příjmy pouze v části zdaňovacího 
období). Za rok 2025 dosahuje výše 30 840 Kč. 

V případě, že žijete v jedné společně hospodařící domácnosti s manželkou 
(či manželem) pečující o dítě do tří let věku, která nemá roční příjmy vyšší 
než 68 000 Kč, můžete si odečíst slevu na manželku (manžela). Nově přibyla 
podmínka tří let věku dítěte, tzn. že v případě, že podmínky splňujete jen část 
roku (např. dítě oslaví 3. narozeniny), uplatní se 1/12 slevy za každý měsíc, 
na jehož počátku jsou podmínky splněny. Při uzavření manželství v průběhu 
roku lze danou slevu využít od měsíce následujícího po uzavření sňatku. 

Do příjmů se nezahrnují dávky státní sociální podpory – např. rodičovská, 
ale naopak mateřská či nemocenská se započítávají stejně tak jako ostatní 
příjmy. Zákon zde hovoří o příjmech bez ohledu na výši výdajů. Tato sleva 
pro rok 2025 činí 24 840 Kč/rok. Pro manžela s průkazem ZTP/P se výše 
slevy násobí dvěma.

Pro osoby s přiznanou invaliditou či průkazem ZTP/P je také snižována 
daňová zátěž pomocí následujících slev:

Základní sleva na invaliditu (I., nebo II. stupeň) 2 520 Kč za rok

Rozšířená sleva na invaliditu (III. stupeň) 5 040 Kč za rok

Sleva pro držitele ZTP/P průkazu 16 140 Kč za rok

Při splnění zákonných podmínek lze slevu na invaliditu a slevu držitele 
průkazky ZTP/P sčítat.

Daňové zvýhodnění na vyživované děti je „slevou“, která na rozdíl od jiných 
může nabývat záporných hodnot, v takovém případě se jedná o tzv. daňový 
bonus. Osoba žijící s dítětem ve společně hospodařící domácnosti může 
využít slevu v následující výši:

Sleva na první dítě 15 204 Kč za rok

Sleva na druhé dítě 22 320 Kč za rok

Sleva na třetí a další dítě 27 840 Kč za rok

U vyživovaného dítěte s průkazem ZTP/P se zákonná částka daňového 
zvýhodnění zvyšuje na dvojnásobek. Daňový bonus, tedy situace, kdy 
daňové zvýhodnění na děti překlopí daň do záporných čísel, je pohledáv-
kou za státem. Aby byla daná pohledávka uhrazena, musí daňový bonus 
dosahovat alespoň částky 100 Kč a poplatník musí v daném zdaňovacím 
období dosáhnout příjmu alespoň ve výši šestinásobku minimální mzdy.

Všechny výše zmíněné slevy (kromě slevy na manžela) lze uplatňovat  
i měsíčně v případě, že zaměstnanec učiní u daného zaměstnavatele pro-
hlášení poplatníka.

Michal Škrabiš, manažer a daňový poradce 
michal.skrabis@ekp.cz 
Eva Sněhotová, asistent daňového poradce 
eva.snehotova@ekp.cz

D A N Ě
   Jaké slevy na dani a nezdanitelné položky z příjmů  

fyzických osob si můžete uplatnit v roce 2025?
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Majitelé společnosti se často zabývají otázkou, jakým 
způsobem mohou z firmy legálně vyplácet peníze, aby 
zbytečně nepřepláceli na daních a odvodech a zároveň 
se vyhnuli potížím se správcem daně. Peníze firmy totiž 
nejsou osobním majetkem majitele a jednotlivé způsoby 
výplaty peněz se výrazně liší z hlediska daňového zatí‑
žení, administrativy ale i právních rizik. Tento článek 
představí obvyklé možnosti vyplácení peněz z vlastní 
firmy a zároveň upozorní na problémové praktiky, se 
kterými se setkáváme a kterým je vhodné se vyhnout.

Standardní způsoby vyplácení peněz

Nejobvyklejší způsoby výplaty peněz z vlastní firmy jsou dvojí – buď pro-
střednictvím výplaty podílu na zisku nebo přes odměnu jednatele, pokud je 
společník zároveň jednatelem. Samozřejmě uvedené se liší mírou zdanění  
i dopadem do nákladů společnosti. Nicméně je třeba předestřít, že odměna 
jednatele by měla být odměna za práci pro společnost nikoli skrytá forma 
distribuce zisku. 

Podíl na zisku (dividendy)
Podíl na zisku patří k nejčastějším způsobům, jak si může majitel vyplatit 
peníze z firmy. Výplata dividend probíhá obvykle po sestavení účetní závěrky 
a jejím schválení na základě rozhodnutí valné hromady. Zisk společnosti je 
nejprve zdaněn daní z příjmů právnických osob, která je v České republice 
aktuálně ve výši 21%. Následně se na podíl na zisku při výplatě fyzické osobě 
daňovému rezidentovi ČR uplatní 15% srážková daň, tudíž celkové daňové 
zatížení pro společníka fyzickou osobu činí 32,85% (vzniká kombinací zda-
nění právnické osoby a srážkové daně). Výhodou dividend je především to, 
že nepodléhají odvodům na sociální ani zdravotní pojištění a jejich zdanění 
srážkovou daní je konečné.

Mzda či odměna jednatele
Odměna za práci nebo za výkon funkce je další možností, jak si může majitel 
z firmy vyplácet peníze. Podnikatel může ve své společnosti vystupovat v roli 
zaměstnance nebo pracovat na základě smlouvy o výkonu funkce. Odměna ze 
smlouvy o výkonu funkce bude stejně jako v případě klasického zaměstnance 
podléhat dani z příjmů a odvodům na sociální i zdravotní pojištění. 

Jak si vyplatit peníze  
z vlastní firmy

D A N Ě
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Často se setkáváme se smlouvami o provedení práce či dohody o pracovní 
činnosti u jednatelů firmy. Zde je potřeba upozornit, že uvedené, pokud by 
bylo sjednáno na činnost, která souvisí s náplní podnikání firmy či obchodním 
vedením, se bude chovat stejně jako odměna jednatele dle smlouvy o výkonu 
funkce či pracovní smlouvy. Na rozdíl od běžných dohod mimo pracovní 
poměr by se uvedená smlouva nedanila srážkovou daní, ale daní se vždy 
zálohovou daní s odvody zdravotního pojištění a při překročení rozhodného 
limitu i sociálního pojištění.

Ačkoli zatížení těchto plateb odvody sociálního a zdravotního pojištění je 
vnímáno jako hlavní nevýhoda, tak pokud vezmeme v potaz, že tyto náklady 
stejně jako mzda jsou daňovými náklady, vyjde nám, že rozdíl mezi podílem 
na zisku a mzdou již nebude tak výrazně rozdílný. Obzvláště pokud přesáh-
neme maximální vyměřovací základ pro sociální pojištění ve výši 48násobku 
průměrné mzdy. 

Kromě odměny či mzdy můžete čerpat také různé zaměstnanecké benefity, 
ideálně takové, které se dají zahrnout do daňově uznatelných nákladů. Tyto 
benefity může využívat nejen zaměstnanec, ale i jednatel společnosti na zá-
kladě smlouvy o výkonu funkce, pokud jsou ve smlouvě o výkonu funkce sjed-
nány. Na to se často zapomíná, a pokud nejsou benefity sjednány ve smlouvě  
o výkonu funkce, jedná se o plnění bez právního titulu. 

Nejčastější benefity 
Mezi nejčastější benefity patří využívání služebního automobilu k soukro-
mému použití, stravenkový paušál a penzijní připojištění. U stravenek je  
v roce 2026 je maximální limit, který nepodléhá daním a je daňově uznatelný  
u zaměstnavatele 129,50 Kč za každou odpracovanou směnu v délce alespoň 
3 hodiny. Dalším významným benefitem jsou také příspěvky na penzijní  
a životní připojištění, kdy je možné z firemních peněz přispívat až 50 000 Kč 
ročně. Tento limit je osvobozen u jednatele/zaměstnance a zároveň se tento 
výdaj z pohledu firmy považuje za daňově uznatelný náklad. 

Pronájem majetku firmě
Majitel společnosti může zároveň firmě pronajímat vlastní majetek. Tyto 
příjmy se u společníka daní podle § 9 ZDP jako příjmy z nájmu. Nejčastěji 
se vlastní firmě pronajímají nemovitosti, stroje nebo automobily, nicméně 
je důležité připomenout, že tento majetek musí sloužit k dosažení, udržení 
a zajištění příjmů. 

Nicméně podmínkou pronájmu je, aby cena odpovídala obvyklým tržním 
cenám. Správce daně se na tyto transakce poměrně často zaměřuje a z toho 
důvodu je nutné mít všechny náklady podloženy řádnou dokumentací, zejmé-
na fakturami, oceněním majetku a jasně stanovenými podmínkami pronájmu. 
Rozdíly firemních pronájmů a tržních podmínek, případně nedostatečná 
dokumentace, může vést k doměrkům od správce daně. 

Půjčka společnosti
Majitel společnosti zároveň může půjčit své firmě vlastní peníze. Vypůjčené 
peníze bude firma následně splácet včetně úroků. Výše úroků ale musí být  
v obvyklých tržních cenách stejně jako u pronájmu majetku popsaného výše. 
U vyšších úroků by totiž hrozilo, že je správce při daňové kontrole následně 
neuzná a doměří společnosti vyšší daň. Výhodou tohoto druhu příjmu je, 
že úroky daněné u příjemce fyzické osoby dle § 8 stejně jako nájmy nepod-
léhají sociálnímu a zdravotnímu pojištění. Stejně jako u majetku je nutné  
nezapomenout na fakt, že firma musí potřebovat uvedené prostředky ke 
svému provozu a musí být schopná je efektivně zhodnotit – daná transakce 
musí mít ekonomický smysl. Situace, kdy majitel inkasuje výnosový úrok ze 
zápůjčky a přitom leží na běžném účtu firmy, bude při kontrole správcem 
daně problematická. 

Problémové praktiky a čemu se vyhnout

S penězi společnosti je důležité postupovat podle zákona a vyhnout se prak-
tikám, které jsou v rozporu se zákonem a mohou vést k daňovým doměrkům, 
pokutám nebo osobní odpovědnosti statutárních orgánů.

Vyplacení peněz bez dostatečného zisku
Zákon určuje jasná pravidla, která mají zajistit, aby rozdělování zisku neohrozi-
lo finanční stabilitu společnosti. Zisk musí být řádně vykázán v účetní závěrce  
a odsouhlasen podle platných předpisů. Společnost nesmí především vyplácet 
zisk, pokud by tato výplata mohla vést k nesplnění závazků vůči věřitelům. Po-
kud firma rozdělí zisk, který dle zákona o obchodních korporacích je rozdělen 
neoprávněně, je taková výplata neplatná. Odpovědná osoba může v takové 
situaci nést osobní odpovědnost a příjemce bude povinen vrátit vyplacené 
peněžní prostředky. V krajních případech hrozí i další sankce podle obchod-
ního nebo trestního práva. K tomu dochází zejména v situacích, kdy došlo  
k úmyslnému jednání daných osob. Tato pravidla chrání především věřitele, 
ale i ostatní společníky či minoritní akcionáře.

D A N Ě    Jak si vyplatit peníze z vlastní firmy
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D A N Ě    Jak si vyplatit peníze z vlastní firmy

Fakturace do vlastní společnosti 
Fakturace do vlastní společnosti je rovněž ve většině případů problémová. 
Nejčastějším problémem je totiž existence fikce zdanění fakturace jednatele 
jako příjmu ze závislé činnosti s příslušnými odvody sociálního a zdravotního 
pojištění a z toho vyplývající riziko doměření od správce daně a institucí so-
ciálního a zdravotního pojištění. Jednou z výjimek je situace, kdy společník 
nevykonává tuto práci osobně, ale prostřednictvím svých zaměstnanců,  
a činnost je dostatečně odlišná od náplně činnosti společnosti. 

Problémové transakce
Přehnaně vysoké náklady na pronájmy a nesprávně stanovené úroky, jejichž 
cílem je odvod peněz ze společnosti, mohou být cílem daňových kontrol. 
Správce daně takové praktiky často kontroluje, a pokud zjistí, že transakce 
nejsou reálné a jejich obsah není dostatečně prokázán nebo neodpovídají 
obvyklé tržní ceně, může je vyhodnotit jako daňově neúčinné. V takovém 

případě bude firma povinna doplatit dodatečnou daň, úroky z prodlení  
a případně penále. 

Ačkoli v takových situacích vypadá firma navenek, že platí běžné náklady, 
ve skutečnosti jsou tyto platby vytvořeny pouze za účelem snížení účetního  
a daňového zisku. Správce daně má vždy kromě institutu zneužití práva 
možnost a povinnost posuzovat každou transakci s ohledem na její skutečnou 
podstatu bez ohledu na právní stav, který může být zastřený. Ačkoli se podle 
těchto ustanovení většinou posuzují transakce mezi spojenými osobami, 
správce daně může příslušná ustanovení použít i na nespojené osoby, které 
vytvořily obchodní vztah převážně za účelem snížení základu daně. Toto 
ustanovení se často používá např. u předražené reklamy. 

Michal Škrabiš, manažer a daňový poradce 
michal.skrabis@ekp.cz 
Jan Hamáček, asistent daňového poradce 
jan.hamacek@ekp.cz
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A K T U A L I T Y

Finanční správa odpovídá na 
nejčastější dotazy  
k elektronické evidenci tržeb
Co vše spadá pod elektronickou evidenci tržeb a na 
koho se povinnost vztahuje? Finanční správa zodpovídá 
nejčastější dotazy – od vymezení kontaktní platby  
a pravidel pro e-shopy až po výjimky pro nerezidenty  
a alternativu pro poplatníky v paušálním režimu.

Elektronická evidence tržeb se vztahuje na všechny typy plateb – 
hotovostní, bezhotovostní, platby virtuálními aktivy, stravenkami  
i dárkovými kartami. Zásadním kritériem je naplnění definice takzvané 
kontaktní platby, tedy platby uskutečněné při osobním kontaktu se 
zákazníkem v provozovně. Provozovnou se rozumí jak kamenný obchod, 
tak mobilní provozovna, typická například pro stánkaře či kolotočáře. 
Evidence se naopak netýká e-shopů, kde zákazník platí prostřednictvím 
platební brány. U hotovostních plateb existuje jediná výjimka – pokud 
platbu od zákazníka přijímá prostředník, například při objednání zboží 
na dobírku.

Rozhodující je vždy skutečný způsob úhrady. Pokud je na faktuře 
uvedena platba převodem, ale ve skutečnosti zákazník zaplatí hotově 
na pokladně, pro účely EET se zohlední skutečná platba.

Povinnost evidovat tržby se týká podnikatelských příjmů fyzických 
i právnických osob, pokud nejde o příjmy ojedinělé. Vyloučeny jsou 
příjmy, které nejsou předmětem daně, podléhají srážkové dani či 
samostatnému základu daně. U fyzických osob se typicky jedná  
o příjmy z nájmu a příležitostné příjmy.

Poplatníci v paušálním režimu si mohou namísto evidování tržeb zvolit 
měsíční přirážku k dani ve výši 1 400 Kč. Tato možnost je dostupná 
pouze živnostníkům s příjmy do jednoho milionu korun v prvním 
pásmu paušální daně.

Na poplatníky, kteří nejsou v České republice daňovými rezidenty, se 
povinnost evidence vztahuje výhradně u tržeb realizovaných na českém 
území. Ti, kteří ve státě své rezidentury vedou obdobnou evidenci, jsou 
od české povinnosti osvobozeni.

 

Michal Škrabiš, manažer a daňový poradce 
michal.skrabis@ekp.cz 
Barbora Patočková, asistent daňového poradce 
barbora.patockova@ekp.cz

EKPrůvodce daněmi a účetnictvím – duben 2026    www.ekp.cz 8



A K T U A L I T Y

Zpráva o daních z příjmů – 
termín pro zhotovení  
a zveřejnění ve Sbírce listin 
se blíží
Zpráva o daních z příjmů (Public Country-by-Country 
Reporting) reprezentuje nástroj na větší transparentnost 
nadnárodních skupin s ohledem na daňovou povinnost. 
Country-by-Country Reporting („CbCR“) jako takový byl 
zaveden v rámci iniciativy BEPS s cílem omezit přesouvání 
zisků do nízce zdaněných jurisdikcí a slouží zejména jako 
podklad pro analýzu rizik správce daně.

Povinnost podávat CbCR dopadá na nadnárodní skupiny  
s konsolidovanými výnosy přesahujícími 750 milionů EUR. České účetní 
jednotky zpravidla plní ohlašovací povinnost vůči Specializovanému 
finančnímu úřadu, v jejímž rámci identifikují reportující entitu skupiny. 
Pokud je touto entitou česká společnost, podává Zprávu podle zemí za 
celou skupinu do 12 měsíců po skončení účetního období.

Vedle neveřejného CbCR byla s účinností od roku 2024 implementována 
směrnice EU 2021/2101, která zavádí tzv. Public CbCR, tedy veřejnou 

Zprávu o daních z příjmů. Prvním reportovatelným obdobím je účetní 
období započaté po 22. červnu 2024, tudíž například u subjektů  
s hospodářským rokem končícím 30. června začíná první období dne  
1. července 2024 a při splnění dvouletého testu vzniká povinnost 
zveřejnění k 30. červnu 2026.

Povinnost zveřejnit Public CbCR může být splněna na úrovni nejvyšší 
mateřské společnosti. Pokud má tato společnost sídlo v EU, plní 
povinnost zpravidla za celou skupinu. V případě mateřské společnosti 
mimo EU lze využít režim rovnocennosti, jsou-li splněny zákonné 
podmínky, zejména zveřejnění ekvivalentní zprávy, kde bude výslovně 
česká společnost uvedena, její uložení do Sbírky listin v češtině nebo 
angličtině a současné zveřejnění na webových stránkách mateřské 
společnosti. Nesplnění těchto podmínek vede k přechodu povinnosti 
na českou společnost.

V případě nesplnění povinnosti zveřejnění zprávy o daních z příjmů 
může být dané společnosti uložena pokuta až do výše 3 % jejích aktiv.

Jakub Beran, manažer a daňový poradce 
jakub.beran@ekp.cz 
Martin Strnad, asistent daňového poradce 
martin.strnad@ekp.cz
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A K T U A L I T Y

Opětovné posunutí novely 
zákona o účetnictví
Nový zákon o účetnictví, jehož cílem je zjednodušení, 
zpřesnění a větší přiblížení současným evropským 
standardům, se znovu odkládá, a to minimálně do roku 
2029. Přestože se novela zákona připravuje již osm let a podle 
politiků i odborníků je kvalitně zpracovaná, její účinnost se 
opět posouvá. 
Hlavní příčinou zdržení však není samotný zákon o účetnictví, ale 
doprovodná novela zákona o dani z příjmů. Ta obsahuje změny, které 
kritizují jak firmy, tak daňoví poradci, jelikož zahrnuje i úpravy, které  
s účetnictvím vůbec nesouvisejí. Například definuje nové termíny  
a konstrukce, které zejména živnostníkům zkomplikují výpočet základu daně.

Podle člena prezidia Komory daňových poradců Jiřího Nesrovnala 
se na úpravách mohlo pracovat již dříve, jelikož Komora dlouhodobě 
upozorňuje na nedostatky doprovodného zákona. Podle něj by měly být 
z návrhu odstraněny části, které přímo nesouvisejí s novým zákonem  
o účetnictví a v praxi by zbytečně komplikovaly vedení daňové evidence 
drobným podnikatelům. Současně je podle něj nutné dopracovat části 
návrhu, které s novým zákonem skutečně souvisejí, například investice 
do cizího majetku nebo úprava zdanění velkých firem účtujících podle 
mezinárodních účetních standardů.

Návrh zákona nyní prošel do prvního čtení, přičemž mezi prvním a druhým 
čtením se počítá s delší lhůtou, aby mohl být připraven komplexní pozměňovací 
návrh ke sporným bodům. Očekává se, že tato lhůta potrvá přes půl roku. 
Dle prezidentky KDP Petry Pospíšilové je v plánu daňové změny zrevidovat  
a omezit na nezbytné minimum. Jelikož součástí návrhu je rovněž roční 
odklad účinnosti, aby se účetní a daňoví poradci mohli na nový zákon 
připravit, nejbližší reálně možný termín začátku účinnosti zákona tak připadá 
až na rok 2029.

 

Michal Škrabiš, manažer a daňový poradce 
michal.skrabis@ekp.cz 
Jakub Kutý, asistent daňového poradce 
jakub.kuty@ekp.cz

Vrácení přeplatku na daních  
z příjmů – nezapomeňte si  
o ně požádat
Finanční správa ČR upozorňuje poplatníky, že přeplatky 
z daňových přiznání k daním z příjmů podaných do 1. 4.  
začnou být vypláceny až po uplynutí této základní lhůty. 
Bez ohledu na to, zda bylo přiznání podáno v papírové 
či elektronické podobě, začíná 30denní lhůta pro vrácení 
běžet po 1. 4. 2026. Většina poplatníků tak obdrží své 
prostředky nejpozději do 4. 5. 2026.
Pokud poplatník nestihne řádné termíny a papírový formulář odevzdá 
až po 1. 4. 2026, případně podá el. přiznání po 4. 5. 2026, musí 
počítat s posunem výplaty. V těchto případech totiž 30denní lhůta pro 
vrácení přeplatku nezačíná běžet od zákonného termínu, ale až dnem 
následujícím po skutečném podání dokumentu na finanční úřad. 

O vrácení přeplatku je nutné v daňovém přiznání výslovně požádat. 
Žádost je součástí formuláře, přičemž v listinné podobě musí být 
podepsána samostatně. Popřípadě je možné využít samostatné 
žádosti. Podnikatelům a firmám jsou přeplatky pak vráceny výhradně 
bezhotovostně na registrovaný bankovní účet.

Nejvyšší správní soud ve svém nedávném rozsudku zdůraznil, že pokud 
poplatník o vrácení nepožádá do šesti let od konce roku, v němž přeplatek 
vznikl, přeplatek zaniká a stává se příjmem státu. Tato lhůta běží pro 
každý dílčí přeplatek samostatně a její běh nepřerušuje vznik nových 
přeplatků ani vznik dalších daňových povinností, pokud jsou řádně 
uhrazeny. Správce daně nemá povinnost na existenci peněz na osobním 
účtu upozorňovat. Z toho důvodu doporučujeme si na portálu mojedane.
cz čas od času zkontrolovat existenci přeplatků, nebo pokud nemáte 
přístup, tak si případně zažádejte o vrácení všech vratitelných přeplatků. 

Miroslav Skopec, manažer a daňový poradce 
miroslav.skopec@ekp.cz 
Barbora Patočková, asistent daňového poradce 
barbora.patockova@ekp.cz
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Vykazování osvobozených příjmů 
ze závislé činnosti a výsledků 
ročního zúčtování daní v rámci 
jednotného měsíčního hlášení 
zaměstnavatele
Finanční správa vydala dvě sdělení k jednotnému 
měsíčnímu hlášení zaměstnavatele (JMHZ), které reagují 
na praktické otázky spojené se spuštěním systému od 
1. dubna 2026. Pro první rok fungování JMHZ připouští 
u vybraných údajů přechodný režim, jehož cílem je 
snížit administrativní zátěž zaměstnavatelů a zohlednit 
připravenost mzdových systémů.

V oblasti ročního zúčtování záloh a daňového zvýhodnění Finanční 
správa uvedla, že v roce 2026 nebude po zaměstnavatelích vyžadovat 
vykazování těchto údajů za zaměstnance, jejichž pracovní poměr skončil 
již v roce 2025 a kteří nejsou v systému JMHZ registrováni. U zaměstnanců 
registrovaných v systému navíc nebudou výsledky ročního zúčtování za 
rok 2025 povinnou součástí měsíčního hlášení, ale pouze dobrovolnou 
možností. Současně však zdůraznila, že jde jen o technickou toleranci, 
nikoliv o změnu zákonné povinnosti roční zúčtování provést. Více 
informací naleznete zde.

Druhé sdělení se týká některých osvobozených příjmů ze závislé činnosti, 
typicky u bývalých zaměstnanců, studentů na praktickém výcviku nebo 
členů okrskových volebních komisí. Finanční správa připustí, aby tyto 
příjmy za stanovených podmínek nebyly v roce 2026 v JMHZ vykazovány; 
od roku 2027 má navíc tuto výjimku potvrdit připravovaná novela 
zákona. Celé sdělení FS ČR naleznete zde.

Jana Peterková, manažer a daňový poradce 
jana.peterkova@ekp.cz 
Martin Strnad, asistent daňového poradce 
martin.strnad@ekp.cz

E K P  V  M É D I Í C H

Jak vypadá spor s finančním úřadem  
v praxi – a co rozhoduje o jeho 
výsledku?
Hostem této epizody je daňový poradce Jan Kotala, který se sporové 
agendě věnuje více než 15 let. Společně projdeme celý proces od zahájení 
daňové kontroly přes odvolání až po soudní řízení a kasační stížnost.

Dozvíte se, jaké typy sporů dnes převažují, proč se Finanční správa více 
zaměřuje na daň z příjmů a jak dlouho může celý spor trvat. Řeč bude 
i o tom, kdy se vyplatí řešit věci včas a kdy už přichází klient „pozdě“, 
i jak náročné mohou být spory pro podnikatele nejen finančně, ale  
i psychicky.

Podcast najdete zde: 

Jan Kotala hostem podcastu NaDaně
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Retroaktivní přiznání 
osvobození od srážkové daně  
z licenčních poplatků  
v judikatuře

J U D I K A T U R A

Soudní dvůr Evropské unie (SDEU) v rozsudku C–828/24 
Erdrich Umformtechnik ze dne 5. března 2026 rozhodoval 
o předběžné otázce položené Nejvyšším správním 
soudem, která se týkala výkladu čl. 1 odst. 12 směrnice 
Rady 2003/49/ES o společném systému zdanění úroků  
a licenčních poplatků mezi přidruženými společnostmi  
z různých členských států (tzv. Interest and Royalty Directive). 

Tato směrnice zabraňuje dvojímu zdanění úroků a licenčních poplatků 
tím, že tyto příjmy plynoucí ze zdroje v jednom členském státě jsou 
osvobozeny od daně, pokud jejich skutečným vlastníkem je osoba 
kapitálově spojená se sídlem v jiném členském státě. Stát zdroje 
může přiznání osvobození podmínit vydáním správního rozhodnutí na 
základě podané žádosti a předložení osvědčení a podpůrných informací, 
přičemž tuto podmínku obsahuje i český zákon o daních z příjmů.

V projednávaném případě podala společnost Erdrich Umformtechnik 
GmbH v roce 2019 českému správci daně žádost o vydání rozhodnutí 
o přiznání osvobození od daně z příjmů z licenčních poplatků dle  
§ 38nb zákona o daních z příjmů za roky 2014 až 2018. Odvolací finanční 

ředitelství však přiznalo osvobození pouze za roky 2017 a 2018, přičemž 
za roky 2014 až 2016 právo na osvobození nepřiznalo s odůvodněním 
uplynutí dvouleté lhůty vyplývající ze Směrnice. Rozhodnutí správce daně 
podpořil i Městský soud v Praze, na který se společnost obrátila žalobou.

Společnost proto podala kasační stížnost k Nejvyššímu správnímu 
soudu, který se následně obrátil na SDEU. Předběžné otázky, které 
SDEU předložil, byly, zda podle Směrnice lze přiznat osvobození za 
období předcházející vydání osvědčení o přiznání osvobození od daně  
a, pokud je to možné, zda ze Směrnice vyplývá jakákoli lhůta pro podání 
žádosti o vydání rozhodnutí o přiznání tohoto osvobození, případně 
zda Směrnice omezuje období, za které lze osvobození přiznat zpětně. 

Na otázky předkládacího soudu SDEU odpověděl tak, že Směrnice 
umožňuje členskému státu zdroje přiznat osvobození od daně 
i za období, které předcházelo okamžiku vydání rozhodnutí, 
případně za období, které předcházelo okamžiku, kdy bylo 
příslušnému správnímu orgánu předloženo osvědčení a podpůrné 
informace, které může tento členský stát rozumně požadovat. 
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J U D I K A T U R A
   Retroaktivní přiznání osvobození od srážkové daně  

z licenčních poplatků v judikatuře?

Dále SDEU konstatoval, že Směrnice nestanovuje žádnou lhůtu pro předložení 
osvědčení a podpůrných informací pro účely vydání rozhodnutí o přiznání 
osvobození, ani časové omezení ohledně období, za které lze osvobození 
od daně zpětně přiznat. V rámci zásady procesní autonomie si však 
členské státy mohou případné lhůty stanovit ve svém vnitrostátním právu.

Rozsudek je dostupný zde 

Marie Eim, manažer a daňový poradce 
marie.eim@ekp.cz 
Jakub Kutý, asistent daňového poradce 
jakub.kuty@ekp.cz
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Okamžik vzniku práva na 
odpočet DPH předmětem revize 
Soudního dvora EU

J U D I K A T U R A

Tribunál Evropské unie se v projednávané věci (T‑689/24 
I.S.A.) zabýval otázkou, zda může být plátci odepřen 
nárok na odpočet DPH za zdaňovací období, ve kterém 
došlo ke zdanitelnému plnění, pouze proto, že fakturu 
obdržel až v následujícím období, ačkoli ji měl k dispozici 
ještě před podáním daňového přiznání. 

Spor vznikl v Polsku, kde společnost požádala daňový orgán o individuální 
výkladové stanovisko. Chtěla si ověřit, zda může uplatnit odpočet DPH již 
za období, ve kterém nastalo plnění, přestože fakturu obdržela až později. 
Polský daňový orgán dospěl k závěru, že takový postup není možný. Podle 
jeho názoru je pro uplatnění nároku na odpočet nutné, aby měl plátce 
fakturu již v tom zdaňovacím období, do něhož spadá datum uskutečnění 
zdanitelného plnění. Tento závěr následně potvrdil i správní soud.

Společnost se proti tomuto výkladu bránila a věc se dostala k soudu. 
Ten nabyl pochybností, zda polská právní úprava není v rozporu se 
směrnicí o DPH, konkrétně s články 167, 168 písm. a) a 178 písm. a),  
a předložil Tribunálu předběžnou otázku. Podstatou bylo, zda unijní 

právo a zásady daňové neutrality, efektivity a proporcionality připouštějí 
takovou vnitrostátní úpravu, která váže možnost odpočtu na držbu faktury 
již v konkrétním zdaňovacím období, i když ji má plátce k dispozici ještě 
před podáním přiznání.

Tribunál nejprve připomněl základní principy systému DPH. Podle směr-
nice vzniká nárok na odpočet v okamžiku, kdy vzniká daňová povinnost 
vztahující se k odpočitatelné dani. Daňová povinnost přitom zpravidla 
vzniká dodáním zboží nebo poskytnutím služby. Vedle těchto věcných 
podmínek však musí být splněna i podmínka formální, a sice existence 
faktury. Právě zde Tribunál zdůraznil rozdíl mezi vznikem nároku na 
odpočet a jeho uplatněním. Nárok vzniká již okamžikem uskutečnění 
zdanitelného plnění, zatímco jeho uplatnění je možné od chvíle, kdy má 
osoba povinná k dani k dispozici fakturu.

Z toho podle Tribunálu vyplývá, že jestliže plátce obdrží fakturu ještě 
před podáním daňového přiznání za dotčené období, nemůže být nucen 
přesunout uplatnění odpočtu až do následujícího zdaňovacího období. 
Tribunál v této souvislosti odmítl argument polské vlády, která se dovo-
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lávala staršího rozsudku Terra Baubedarf, C-152/02. Uvedl, že v této starší 
věci plátce v okamžiku uplatnění nároku fakturu vůbec neměl, zatímco 
v nyní projednávaném případě ji měl k dispozici ještě před podáním při-
znání. Nešlo tedy o situaci, kdy by správce daně nemohl nárok ověřit, ale 
pouze o to, zda lze odpočet vázat na okamžik fyzického doručení faktury 
v rámci konkrétního období.

Významnou roli v rozhodnutí sehrála zásada daňové neutrality. Tribunál 
připomněl, že DPH má v konečném důsledku zatěžovat pouze konečného 
spotřebitele, nikoli osoby povinné k dani jednající v rámci své ekonomické 
činnosti. Pokud stát neumožní plátci uplatnit odpočet za období, ve kte-
rém vznikla daňová povinnost, přestože má fakturu při podání přiznání 
k dispozici, nutí jej po určitou dobu nést finanční zátěž, kterou podle 
konstrukce systému DPH nést nemá. Tím je zásada neutrality narušena.

Tribunál své závěry podpořil i judikaturou týkající se oprav faktur. Připo-
mněl, že podle unijního práva může mít oprava faktury zpětné účinky, takže 
nárok na odpočet náleží do období původního dokladu, nikoli až do doby, 
kdy byla chyba formálně opravena. Jestliže tedy právo připouští zpětný 
účinek u dodatečně opravených faktur, tím spíše musí umožnit odpočet 
v původním období v případě faktur, které byly od počátku bezchybné  
a které plátce předložil včas při podání daňového přiznání.

Dále se Tribunál zabýval článkem 273 směrnice o DPH, který členským 
státům dovoluje ukládat další povinnosti za účelem správného výběru daně 
a předcházení daňovým únikům. Ani tato pravomoc však není neomezená. 
Taková opatření musí být v souladu se zásadou proporcionality. Stát proto 
nemůže pod záminkou boje proti daňovým únikům plošně a systematicky 
odpírat nárok na odpočet v situaci, kdy má plátce fakturu při podání při-
znání a daňový orgán má reálnou možnost nárok ověřit. Takové omezení 
jde nad rámec toho, co je nezbytné pro ochranu fiskálních zájmů státu.

Za této situace Tribunál již nepovažoval za nutné samostatně zkoumat 
zásadu efektivity. Pro vyslovení nesouladu polské právní úpravy s unijním 
právem postačovalo porušení zásad neutrality a proporcionality. 

Tribunál proto uzavřel, že unijní úprava DPH a zásady daňové neutrality  
a proporcionality brání tomu, aby vnitrostátní právní úprava odepřela 

plátci nárok na odpočet DPH na vstupu pouze z toho důvodu, že v rozhod-
ném zdaňovacím období ještě neobdržel fakturu, pokud ji měl k dispozici 
ještě před podáním daňového přiznání.

Tento rozsudek Tribunálu je v současnosti předmětem přezkumu Soud-
ním dvorem EU, který o věci bude rozhodovat s konečnou platností. 
Doporučujeme proto aktuálně nastavenou metodiku neměnit a počkat 
na finální rozhodnutí. S obdobným závěrem přišla taktéž Finanční správa 
ve svém vyjádření.

Rozsudek je dostupný zde

Jan Tecl, partner a daňový poradce 
jan.tecl@ekp.cz 
Barbora Patočková, asistent daňového poradce 
barbora.patockova@ekp.cz

J U D I K A T U R A
   Okamžik vzniku práva na odpočet DPH  

předmětem revize Soudního dvora EU
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28.04.2026�
Daňové kontroly
JAN KOTALA

14.05.2026�
Výroba a ocenění  
zásob v účetnictví
JAN TECL

19.05.2026�
Účetní závěrka - na co  
nezapomenout, tipy a triky 
JAN TECL

26.05.2026�
Pohledávky a závazky  
v daních a účetnictví
JAN TECL

28.05.2026�
Uspořádání nejen firemního  
majetku - holdingy, svěřenské fondy 
JAN TECL

03.06.2026�
ESOP
JAN KOTALA

10.06.2026�
Finanční controlling
LUKÁŠ EISENWORT

07.09.2026�
Výroba a ocenění  
zásob v účetnictví
JAN TECL

   

   

Na jakých dalších platformách a adresách nás můžete najít?

Facebook EKP LinkedIn Instagram Web EKP

V Z D Ě L Á V Á N Í  S  E K P

Využijte slevu ve výši

20 % ze základní ceny bez DPH 
na webináře a semináře vedené našimi daňovými poradci 
u společnosti 1. VOX a.s.

Jak na to? Doplňte heslo EKP do pole „Chci přidat důležitou poznámku“ 
v e-shopu při objednávání. Sleva bude zohledněna až při zpracování objednávky 
na zálohové faktuře, kterou klient obdrží e-mailem od 1. VOX do 5 pracovních dnů.

EKP Advisory, s.r.o.  www.ekp.cz
pobočka Praha    Senovážné náměstí 8, 110 00 Praha 1    T: +420 273 139 330
pobočka Jihlava  Telečská 1724/13, 586 01 Jihlava            T:  +420 560 000 086
pobočka Svitavy  Milady Horákové 357/4, 568 02 Svitavy  T: +420 469 813 990
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